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*  Formularz nalezy wypetnic w jezyku polskim;
*  Sprawozdawca wypetnia tylko przeznaczone dla niego biate pola;
* W trakcie wypetniania formularza istnieje mozliwos¢ dodawania wierszy oraz zawijania tekstow w polach;

*  We wszystkich polach, w ktdrych nie bedq wpisane odpowiednie informacje, nalezy wstawic¢ pojedynczy znak mysinika (--—).

1. Nazwa organizacji

Data zamieszczenia sprawozdania

2019-07-04

STOWARZYSZENIE NA RZECZ SPOLECZNOSCI LOKALNEJ "RAZEM NA GLOWNEJ"

2. Adres siedziby i dane
kontaktowe

Kraj POLSKA

Wojewddztwo  WIELKOPOLSKIE

Powiat M. POZNAN

Gmina M. POZNAN

Ulica MARIACKA

Nr domu 15

Nr lokalu

Miejscowo$é POZNAN

Kod pocztowy 61-012

Poczta POZNAN

Nr telefonu

Nr faksu

E-mail razemnaglownej@gmail.com

Strona www www.razemnaglownej.org

3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze Sgdowym

4. Data uzyskania statusu organizacji pozytku

i 2015-01-09
publicznego
5. Numer REGON 30203201200000 6. Numer KRS 0000408552
Imie i nazwisko Funkcja Whpisany do KRS
7. Sktad organu zarzadzajgcego organizacji Elzbieta Warguta Prezes Zarzadu TAK
(Nalezy wpisa¢ imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji Zofia Samecka Sekretarz/ skarbnik TAK
tnionej 5Inych cztonké dzaj
petnionej przez poszczegdlnych cztonkow organu zarzqdzajgcego) Matgorzata Trubitowicz Wiceprezes Zarzadu TAK

nadzoru)

8. Sktad organu kontroli lub nadzoru organizacji

(Nalezy wpisac imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji
petnionej przez poszczegdlnych cztonkdw organu kontroli lub

Imie i nazwisko Funkcja Wohpisany do KRS

Alicja Zeidler Cztonek Komisji TAK
Rewizyjnej

Magdalena Makowska Cztonek Komisji TAK
Rewizyjnej

Marcin Witkowski Cztonek Komisji TAK

Rewizyjnej
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9. Cele statutowe organizacji

(Nalezy opisac cele na podstawie statutu organizacji)

Celem Stowarzyszenia jest realizacja nastepujacych zadan publicznych na
rzecz ogotu spotecznosci, w szczegdlnosci na rzecz dzieci i mtodziezy
dotknietych lub zagrozonych uzaleznieniami i patologiami spotecznymi:
a) dziatalno$¢ wspomagajgca rozwdj wspdlnot i spotecznosci lokalnych,
b) podtrzymywanie i upowszechnianie tradycji narodowej, pielegnowanie
polskosci oraz rozwoju Swiadomosci narodowej, obywatelskiej i
kulturowej,

c) kultura, sztuka, ochrona débr kultury i dziedzictwa narodowego,

d) wspieranie i upowszechnianie kultury fizycznej

e) przeciwdziatanie uzaleznieniom i patologiom spotecznym,

f) pomoc spoteczna, w tym pomoc rodzinom i osobom w trudnej sytuacji
rodzinnej oraz wyréwnywanie szans tych rodzin i oséb,

g) wspieranie rodziny i systemu pieczy zastepczej,

h) ochrona i promocja zdrowia,

i) nauka, oswiata, edukacja i wychowanie,

j) promocja i organizacja wolontariatu.

10. Sposdb realizacji celdw statutowych organizacji

(Nalezy opisac sposdb realizacji celéw statutowych organizacji na
podstawie statutu organizacji)
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1. Stowarzyszenie realizuje swoje cele poprzez prowadzenie nieodptatnej
dziatalnosci pozytku publicznego w zakresie:

a) 88.99.Z - prowadzenia placoéwek opiekuriczo-wychowawczych wsparcia
dziennego,

b) 93.29.Z - organizowania konkursow, festynow, festiwali, wystaw,
pleneréw oraz imprez sportowych,

c) 85.59.B - organizowania konferencji, prelekcji, seminaridow, kurséw i
szkolen,

d) 94.99.Z - wspotpracy ze srodkami masowego przekazu,

e) 79.12.Z - prowadzenia dziatalnosci turystycznej,

f) 94.99.Z - fundowania i przyznawania nagréd, wyrdznien, dyplomow i
odznak,

g) 94.99.Z - wspotpracy z osobami fizycznymi i prawnymi, ktérych
dziafalnosc jest zbiezna z celami statutowymi Stowarzyszenia,

h) 85.59.B - prowadzenia doradztwa oraz warsztatow,

i) 94.99.7Z - prowadzenia dziatalnosci na rzecz integracji europejskiej,

j) 88.99.Z - promoc;ji zatrudnienia i aktywizacji zawodowej oséb
pozostajacych bez pracy i zagrozonych zwolnieniem z pracy,

k) 88.99.Z - prowadzenia dziatalnosSci charytatywnej,

1) 85.51.Z - upowszechniania kultury fizycznej i sportu,

m) 84.24.Z - dziatania na rzecz wzrostu bezpieczeristwa i porzadku
publicznego,

n) 94.99.Z - wspotpracy ze stowarzyszeniami i innymi organizacjami o
podobnym lub zblizonym profilu dziatania w kraju i za granicg, w tym
organizacjami mtodziezowymi,

0) 85.59.B - organizowania zajec i warsztatow pozalekcyjnych dla dzieci i
mtodziezy, szczegdlnie zajeé jezykowych, plastycznych, muzycznych,
teatralnych oraz filmowych,

p) 85.51.Z - propagowania i organizowania dziatalnosci sportowo —
rekreacyjnej,

g) 93.19.Z - organizowania imprez sportowych, krzewigcych idee
wspotzawodnictwa i zdrowej rywalizacji,

r) 93.19.Z - uczestnictwa w lokalnych imprezach sportowych i organizacji
zajec rekreacyjnych dla cztonkéw stowarzyszenia,

s) 94.99.7 - wspierania lokalnych inicjatyw m.in. poprzez: pomoc w
zdobyciu finansowania, organizacje i doradztwo,

t) 94.99.7Z - wyrazania opinii w sprawach publicznych oraz czynnego udziat
w zyciu publicznym i kulturalnym,

u) 88.91.Z - organizacji wypoczynku dzieci i mtodziezy,

v) 88.10.Z - dziatalnosci na rzecz oséb starszych,

w) 88.99.Z - prowadzenia mediacji rodzinnych,

x) 58.14.Z - dziatalnosci informacyjnej,

y) 58.11.Z - dziatalnosci wydawniczej.

2. Stowarzyszenie realizuje swoje cele poprzez prowadzenie odpfatnej
dziatalnosci pozytku publicznego w zakresie:

a) 93.29.Z - organizowania konkursow, festynow, festiwali, wystaw,
pleneréw oraz imprez sportowych,

b) 85.59.B - organizowania konferencji, prelekcji, seminariow, kursow i
szkolen,

c) 88.99.Z - prowadzenia mediacji rodzinnych.

1. Opis dziatalnosci pozytku publicznego

1.1. Opis gtéwnych dziatan podjetych przez organizacje

W roku 2018 Stowarzyszenie na Rzecz Spotecznosci Lokalnej "Razem na Gtéwnej" realizowato nastepujace projekty:

I. Projekty ukierunkowane na przeciwdziatanie uzaleznieniom wsrdd dzieci i mtodziezy, upowszechnianie wiedzy i rozwijanie
twdrczosci artystycznej oraz wspieranie dziatalnosci sportowo-rekreacyjnej:

1. "NASZA $wietlica" wspotfinansowany ze $rodkdéw Miasta Poznania
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Termin realizacji: od 01.01.2018 do 31.12.2018

Kwota dotacji: 132 490,00 zt. Catkowity koszt zadania: 164 289,94 zi.

Projekt byt kontynuacjg programu socjoterapeutycznego rozpoczetego w Swietlicy w poprzednich latach. Byt skierowany do
dzieci i mtodziezy mieszkajgcych w rejonie Osiedla Gtéwna. W ramach projektu odbywaty sie:

- zajecia socjoterapeutyczne w podziale na grupy wiekowe;

- zajecia edukacyjne wyrownujace braki w wiedzy (matematyczne, jezykowe, z wiedzy ogdlnej, ...);

- zajecia artystyczne i sportowo-ruchowe;

- wyj$cia kulturalne i wycieczki rekreacyjne (do kina, teatru, obiekty sportowe, ...)'

- zajecia indywidualne z psychologiem, pedagogiem i logopeda zapewniajgce wsparcie w rozwoju indywidualnych potrzeb i
przezwyciezaniu trudnosci podopiecznych;

- indywidualne i grupowe zajecia korekcyjno-kompensacyjne z terapeuty pedagogicznym.

2. "Paleta roznosci" wspoétfinansowany ze srodkéw Miasta Poznania

Termin realizacji: 0od 15.03.2018 do 21.12.2018

Kwota dotacji: 7 000 zt. Catkowity koszt zadania: 8 027,09 zt.

Projekt stanowit rozszerzenie oferty Swietlicy o zajecia edukacji kulturalnej - plastycznej majace na celu poznanie przez dzieci
zabytkéw i dziet sztuki podporzadkowane ekspres;ji plastycznej dzieci. Dziatania plastyczne inspirowane beda bezposrednim
kontaktem z wybranym dzietem sztuki w najblizszej okolicy i mieScie oraz w miejscach upowszechniania sztuki (muzea, galerie)
w mysl zasady tgczenia wiedzy o sztuce z twdrczoscig plastyczng.

3. "NASZE wakacje" wspoffinansowany ze srodkdw Miasta Poznania

Termin realizacji: 0od 25.06.2018 do 14.08.2018

Kwota dotacji: 5 950 zt. Catkowity koszt zadania: 7 111,73 zt.

Projekt byt poszerzeniem oferty swietlicy na okres wakacyjny. W ramach projektu odbyly sie zajecia profilaktyczne oraz wyjscia
rekreacyjno — sportowe, podczas ktérych nasi podopieczni korzystali z wielu atrakgji, takich jak mini golf, kregle, park linowy,
wyjscie na trampoliny... . Realizacja projektu pozwolita przede wszystkim na bezpieczne, wartosciowe i atrakcyjne spedzenie
wolnego czasu.

1. Dziatania stuzgce poprawie stanu fizycznego i psychicznego seniorow:

1. Klub Seniora "Razem na Gtéwnej"

Termin realizacji: 0d01.02.2018 do 31.12.2018

Kwota dotacji: 25 000,00 zt. Catkowity koszt zadania: 27 510,00 zt.

Projekt byt kontynuacja dziatan dla seniorow zamieszkujgcych rejon Osiedla Gtéwna rozpoczetych w poprzednich latach. W
ramach projektu odbywaty sie wyjscia kulturalne, zajecia artystyczne, wyjscia rekreacyjno — sportowe i zajecia ruchowe.
Seniorzy korzystali ze wsparcia psychologa, a takze porad specjalistow: prawnika, pracownika banku, promotora zdrowia. W
zaleznosci od inwencji samych senioréw odbywaty sie tez zajecia tematyczne — gry i zabawy, karaoke itp.

2. 1. Senior i kultura

Termin realizacji: 0d01.03.2018 do 31.12.2018

Kwota dotacji: 4 954,10 zt. Catkowity koszt zadania: 4 954,10 zt.

Projekt stanowit poszerzenie oferty Klubu Seniora o wyjscia kulturalne do kin i teatrow (opera, teatr muzyczny, teatr
dramatyczny, ...) i skierowany byt na przeciwdziatanie wykluczeniu kulturowemu mieszkarncow Osiedla Gtéwna.

Przy realizacji projektéw wspdtpracowalismy z podmiotami, ktdre niosg pomoc rodzinie w rozwigzywaniu jej problemoéw oraz
podmiotami, dzieki ktérym byto mozliwe rozszerzenie oferowanych podopiecznym form pomocy (MOPR, szkoty, do ktorych
uczeszczajg wychowankowie, kuratorzy, straz miejska, policja...): czesty kontakt telefoniczny, spotkania w szkotach/$wietlicy,
udziat w grupach roboczych dotyczacych wsparcia w funkcjonowaniu nie tylko podopiecznych w Swietlicy, ale tez ich rodzin. W
ramach dziatalnosci swietlicy prowadzone byty rowniez interwencje kryzysowe oraz porady i warsztaty dla rodzicow i
opiekundw potrzebujacych wsparcia w wychowywaniu i opiece nad dzie¢mi oraz w trudnych sytuacjach zyciowych.
Cztonkowie Stowarzyszenia oraz podopieczni $wietlicy wzieli rowniez udziat w Festynie Zdrowotnym organizowanym przez
Miasto Poznan, na ktérym zorganizowali zajecia sportowo-ruchowe dla dzieci.

Stowarzyszenie przy wsparciu finansowym darczyncoéw zorganizowato réwniez 3-dniowg wycieczke Szlakiem Piastowskim dla
podopiecznych swietlicy.

Podopieczni Swietlicy zostali rowniez zaproszeni do udziatu w projektach innych organizacji:

- Banku Santander oraz Komendy Miejskiej Policji w Poznaniu w programie "Bezpiecznie to wiedzie¢ i zna¢" w ramach ktérego
odbyty sie zajecia na temat bezpieczenstwa oraz konkursy na plakat i spot o bezpieczenstwie. Spot przygotowany przez
podopiecznych $wietlicy zdobyt wyrdznienie w w/w konkursie, co zostato ogtoszone na uroczystej gali wreczenia nagréd.

- studentow Uniwersytetu Medycznego w Poznaniu, ktdrzy przygotowali i przeprowadezili zajecia dotyczgce:

1. Higieny jamy ustnej oraz catego ciafa,

2. Zdrowego odzywiania w kontekscie dokonywania prozdrowotnych wyborow zywieniowych z ujeciem nadwagi i otytosci,
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3. Zaburzen stanu zdrowia: choroby cywilizacyjne - nadcisnienie, cukrzyca, nowotwory.

- Centrum Turystyki Kulturowej TRAKT "Z klockéw budowanie - dziedzictwa poznawanie" - warsztaty, podczas ktdrych dzieci i
mtodziez odkrywaty dziedzictwo i krajobraz Poznania, rozwijajgc jednoczesnie umiejetnos¢ wspotpracy, kreatywnosé w trakcie
prac artystycznych.

Dodatkowe dziatania:

- rozpoczecie projekt grantowego "Wiosenne remontowanie" w ramach programu "Tu mieszkam, tu zmieniam" Fundacji
Santander

Termin realizacji: 0d01.12.2018 do 31.05.2019

Kwota dotacji: 5 000 zt.

Gtéwnym celem projektu jest poprawa warunkow uzytkowania i estetyku budynku, w ktorym miesci sie swietlica oraz zakup
nowych stotéw i krzeset dla dzieci.

[Z] najblizsze sgsiedztwo (osiedle, dzielnica, sotectwo, wies, przysidtek)
. . . i wojewoddztwo

1.2. Zasieg terytorialny prowadzonej przez [ gmina O !
organizacje dziatalnosci pozytku publicznego [ kilka gmin [ kilka wojewédztw
(Nalezy wskazac jedng lub wiecej pozycji) D powiat D caly kraj

[] kilka powiatéw [[] poza granicami kraju
2.1. Liczba odbiorcéw dziatan organizacji Osoby fizyczne 200
(Nalezy oszacowac liczbe odbiorcéw dziatari organizacji w okresie
sprawozdawczym, w podziale na osoby fizyczne i osoby prawne) Osoby prawne 0

2.2. Informacje na temat
odbiorcéw innych, niz
wymienieni w pkt 2.1, na Dziatamy na rzecz dzieci i ich rodzin, senioréw oraz spotecznosci lokalne;j.
rzecz ktorych dziatata
organizacja

(Np. zwierzeta, zabytki)

* Tak
3.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ nieodptatng pozytku publicznego C Nie

3.2. Nalezy poda¢ informacje na temat przedmiotu dziatalnosci nieodptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-6w)
PKD 2007 odpowiadajqcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci nieodptatnej, nalezy podac informacje na temat 3
gtdwnych rodzajow dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodéw), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci
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Sfera dziatalnosci pozytku

Lp. publicznego

Przedmiot dziatalnosci

Numer Kodu
(PKD)

Szacunkowe koszty
poniesione w ramach
sfery z 1% podatku
dochodowego od oséb
fizycznych

Wspieranie rodziny i systemu pieczy
zastepczej

Prowadzenie specjalistycznej placdwki wsparcia
dziennego dla dzieci i mtodziezy pochodzacych z
rodzin z problemem alkoholowym. Placéwka
organizuje zajecia socjoterapeutyczne, realizuje
indywidualne programy korekcyjne, a w
szczegdlnosci terapie pedagogiczng,
socjoterapie oraz wsparci psychologa i
logopedy. Swietlica jest czynna od poniedziatku
do pigtku w godzinach 13:00-19:00. Zajecia
socjoterapeutyczne prowadzone sg w trzech
grupach wiekowych. Placowka wspotpracuje z
rodzinami i opiekunami dzieci, szkotami,
pracownikami socjalnymi i kuratorami
sadowymi w zakresie pomocy i wsparcia w
opiece i wychowaniu oraz trudnych sytuacjach
zyciowych.

88.99.7

0,00 zt

przeciwdziatanie uzaleznieniom i
patologiom spotecznym

Pomoc socjoterapeutyczna dla dzieci i ich
rodzin, prowadzenie zajec socjoterapeutycznych
dla dzieci i mtodziezy, konsultacje indywidualne
oraz wsparcie psychologiczne. W ramach zajec
socjoterapeutycznych oraz projektéow
poszerzajacych oferte swietlicy prowadzone sg
réwniez zajecia z profilaktyki uzaleznien. W
Swietlicy organizowana jest pomoc w nauce,
nadrabianie zalegtosci szkolnych, realizowane s3
zajecia edukacyjne, rekreacyjno-sportowe,
artystyczne, organizowany jest czas wolny,
rowniez w wakacje. W placéwce prowadzone
jest tez dozywianie dzieci i mtodziezy.
Dodatkowo organizowane sg warsztaty dla
rodzicow.

88.99.Z

9 389,90 zt

dziatalno$é na rzecz os6b w wieku
emerytalnym

Projekty skierowane do oséb w wieku
poprodukcyjnym - senioréw z Osiedla Gtéwna w
Poznaniu, zagrozonych marginalizacjg ze
wzgledu na sytuacje spoteczno-materialna,
majgcych trudnosci z samodzielng organizacja
czasu wolnego, osamotnionych, chcacych
rozwijac¢ swoje pasje oraz utrzymac sprawnos¢
intelektualng i aktywnos$¢ kulturalng. Dziatania
ukierunkowane byty na poprawe stanu
fizycznego i psychicznego senioréw poprzez
organizacje czasu wolnego, zajecia
usprawniajgce funkcje fizyczne, poznawcze oraz
dziatania samopomocowe, poradnictwo
specjalistyczne, pomoc psychologiczna.
Zrealizowano tez projekt majacy na celu
przeciwdziatanie wykluczeniu senioréw poprzez
aktywne uczestnictwo w kulturze wyzszej.

4.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ odptatng pozytku publicznego

88.10.Z

" Tak

o Nie

0,00 zt

4.2. Nalezy poda¢ informacje na temat przedmiotu dziatalnosci odpfatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktdrych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-6w)
PKD 2007 odpowiadajqcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci odptatnej, nalezy podac informacje na temat
trzech gtéwnych rodzajow dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodéw), zaczynajgc od gtownego przedmiotu dziatalnosci
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Szacunkowe koszty
. L poniesione w ramach
Lp. Sfera dz'j:j::zc::l gozytku Przedmiot dziatalnosci Nunzslzllj()o du sfery z 1% podatku
P & dochodowego od oséb
fizycznych
" Tak
5.1. Organizacja prowadzita dziatalnos$¢ gospodarcza & Nie

5.2. Nalezy podac informacje na temat przedmiotu dziatalnosci gospodarczej organizacji wraz z opisem tej dziatalnosci w okresie sprawozdawczym, a takze
kodu(-6w) PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. JeZeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci gospodarczej, nalezy podac informacje
na temat 3 gidwnych rodzajow dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodow), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci

Lp. Numer Kodu (PKD) Przedmiot i opis dziatalnosci

1. taczna kwota przychoddéw organizacji ogétem (zgodnie z rachunkiem zyskow i strat) 217 104,66 zt

a) przychody z dziatalnos$ci nieodptatnej pozytku publicznego 184 784,00 zt

b) przychody z dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego 0,00 zt

c) przychody z dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt

d) przychody finansowe 0,00 zt

e) pozostate przychody 32 320,66 zt

puepssEeE ]

2.1. Przychody z 1% podatku dochodowego od oséb fizycznych 9 389,90 zt

2.2. Ze zrodet publicznych ogoétem: 175 396,41 zt

a) ze Srodkéw europejskich w rozumieniu przepiséw o finansach publicznych 0,00 zt

W b) ze Srodkéw budzetu panstwa 0,00 zt
tym:

c) ze srodkéw budzetu jednostek samorzadu terytorialnego 175 396,41 zt

d) ze srodkéw panstwowych funduszy celowych 0,00 zt

2.3. Ze zrodet prywatnych ogotem: 32 318,35zt
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a) ze sktadek cztonkowskich

780,00 zt

b) z darowizn od o0séb fizycznych

20337,00 zt

¢) z darowizn od 0séb prawnych

11201,35z

w d) z ofiarnosci publicznej (zbiérek publicznych, kwest) 0,00 zt
tym:
e) ze spadkéw, zapisow 0,00 zt
f) z wptywow z majatku (w szczegdlnosci sprzedazy lub wynajmu sktadnikéw 0.00 2t
majgtkowych) !
g) z dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
0,00 zt

roku sprawozdawczego

3.1. Stan srodkéw pochodzacych z 1% podatku dochodowego od o0séb fizycznych na pierwszy dzier

0,00 zt

okresie sprawozdawczym ogotem

3.2. Wysokos¢ kwoty poniesionych kosztéw z 1% podatku dochodowego od oséb fizycznych w

9 389,90 zt

3.3. Dziatania, w ramach ktérych poniesiono koszty ze srodkéw pochodzacych z 1% podatku dochodowego od oséb fizycznych w
okresie sprawozdawczym (w szczegdlnosci okreslone w pkt 11.1.1), oraz szacunkowe kwoty przeznaczone na te dziatania

[EN

Koszty wtasne realizacji projektu "NASZE swietlica", w tym: dozywianie dzieci i mtodziezy,
materiaty plastyczne i dydaktyczne, uczestnictwo dzieci w imprezach, eksploatacja lokalu

9 389,90 zt

3.4. Cele szczegdtowe, w rozumieniu przepisow o podatku dochodowym od osdéb fizycznych, wskazane przez podatnikow
podatku dochodowego od oséb fizycznych, na ktdre organizacja pozytku publicznego poniosta najwyzsze koszty ze sSrodkéw
pochodzacych z 1% podatku dochodowego w okresie sprawozdawczym wraz z kwotg kosztow

1|Wspieranie rodziny i systemu pieczy zastepczej

9 389,90 zt

4.1. Koszty organizacji w okresie sprawozdawczym ogoétem: 211911,89 zt 9 389,90 zt
a) koszty z tytutu prowadzenia nieodptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 184 784,00 zt 9 389,90 zt
b) koszty z tytutu prowadzenia odptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 0,00 zt 0,00 zt
c) koszty z tytutu prowadzenia dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
d) koszty finansowe 0,00 zt
e) koszty administracyjne 6 454,39 zt 0,00 zt
f) pozostate koszty ogétem 20 673,50 zt 0,00 zt

0,00 zt 0,00 zt

5. Wynik dziatalnosci odptatnej i nieodptatnej pozytku publicznego lub dziatalnosci gospodarczej organizacji pozytku

publicznego w okresie sprawozdawczym
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z podatku od nieruchomosci

z podatku od czynnosci cywilnoprawnych
1. Organizacja korzystata z nastepujgcych

zwolnien z podatku od towardéw i ustug

(Nalezy wskaza¢ jedng lub wiecej pozycji. W przypadku z optaty skarbowej

zwolnienia z podatku dochodowego od 0séb prawnych -

poda¢ dodatkowo kwote) z optat sadowych

O O0O0O000 0

z innych zwolnien, jakich:

<

nie korzystata

5.1. Wynik dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego 0,00 zt
5.2. Wynik dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego 0,00 zt
5.3. Wynik dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
w tym: wysokosc¢ srodkéw przeznaczona na dziatalnos¢ pozytku publicznego 0,00 zt

z podatku dochodowego od 0séb prawnych 0,00z

2. Organizacja korzystata z prawa do nieodptatnego informowania przez jednostki publicznej
radiofonii i telewizji o prowadzonej dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego, zgodnie z art. 23a
ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji.

" Tak
& Nie

[~ wtasnosé
uzytkowanie wieczyste
3. Organizacja korzystata z uprawnienia do nabycia na szczegdlnych zasadach ™ uzy y
prawa wtasnosci lub prawa uzytkowania wieczystego nieruchomosci z zasobu ™ najem
Skarbu Panstwa lub jednostek samorzadu terytorialnego, lub zawarta na
preferencyjnych warunkach z podmiotami publicznymi umowy uzytkowania, [T uzytkowanie
najmu, dzierzawy lub uzyczenia i przystuguje jej w odniesieniu do tych
nieruchomosci nastepujace prawo: ™ uzyczenie
. L . . [T dzierzawa
(Nalezy wskazac jednq lub wiecej pozycji)
[+ nie korzystata

1. Pracownicy oraz osoby zatrudnione na podstawie umowy cywilnoprawnej

1.1. Liczba 0sdb zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy

poszczegdlnych miesigcach w okresie sprawozdawczym (wraz z utamkami odpowiadajgcymi czesci etatu, np. 0,50 w
przypadku osoby zatrudnionej na pét etatu), dodac do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesiecy i podzieli¢ przez 12. Wynik
wpisac z doktadnosciq do 2 miejsca po przecinku)

(Nalezy uwzglednic wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku pracy (etat lub 2 0sdb

czesc etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jezeli obecnie nie sq juz zatrudnione w organizacji)

1.2. Przecietna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w przeliczeniu na

petne etaty

(Aby okreslic przecietne zatrudnienie nalezy zsumowac wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy w 2 00 etatéw
’
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1.3. Liczba 0s6b w organizacji Swiadczgcych ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej

9 0s6b
(Jezeli kilka uméw cywilnoprawnych byto wykonywanych przez jednq osobe, to dana osoba powinna by¢ policzona tylko raz)
& Tak
2.1. Organizacja posiada cztonkow O Nie
18 0s6b fizycznych

2.2. Liczba cztonkéw organizacji wg stanu na ostatni dzier roku sprawozdawczego

3.1. Organizacja korzystata ze Swiadczen wykonywanych przez wolontariuszy

(Zgodnie z ustawq z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszami sq osoby
fizyczne, ktdre ochotniczo i bez wynagrodzenia wykonujg Swiadczenia na rzecz organizacji, niezaleznie od tego, czy sq to
osoby niezwiqzane z organizacjq, cztonkowie, pracownicy, osoby swiadczgce ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej
czy przedstawiciele wtadz organizacji)

0 0s6b prawnych

o Tak
" Nie

3.2. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres krétszy niz 30

dni 0 2
=1 0s6b
(Kazdy wolontariusz powinien byc liczony tylko raz, niezaleznie od liczby swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym i czasu pracy)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczace ustugi na podstawie 0 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajgcego
tym: - ,
b) inne osoby 0 os6b
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3.3. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres od 30 dni do 6

miesiecy 5 0s6b
(Kazdy wolontariusz powinien byc¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczgce ustugi na podstawie 0 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajacego
tym: - i
b) inne osoby 5 0s6b
3.4. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres dtuzszy niz 6
miesiecy 5 0s6b
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczen wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby $wiadczace ustugi na podstawie 2 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajacego
tym: ] ,
b) inne osoby 3 0s6b

1.t3czna kwota wynagrodzen (brutto) wyptaconych przez organizacje w okresie sprawozdawczym

116 304,21 zt

a) z tytutu umow o prace 66 770,58 zt

- wynagrodzenie zasadnicze 66 770,58 zt

w - nagrody 0,00 z
tym: - premie 0,00 z
- inne $wiadczenia 0,00 zt

b) z tytutu umoéw cywilnoprawnych 49 533,63 zt

2. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczacym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej, w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig
pozytku publicznego

116 304,21 zt

w a) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig odptatng pozytku publicznego

0,00 zt

tym: b) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig nieodptatng pozytku publicznego

116 304,21 zt

3. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczacym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej w zwigzku z prowadzong przez
organizacje dziatalnoscig gospodarczg

0,00 zt

4. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
zarzadzajacego organizacji, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

(Aby okreslic¢ przecietne miesieczne wynagrodzenie nalezy: 1. zsumowac wszystkie kwoty wynagrodzeri wyptacone w ciggu
roku sprawozdawczego (wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy
cywilnoprawne); 2. podzieli¢c zsumowang kwote przez 12 (miesiecy) 3. podzielic przez liczbe cztonkéw zarzgdu)

0,00 zt

5. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne $wiadczenia oraz

umowy cywilnoprawne
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)

0,00 zt

6. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom innych,
niz organu zarzadzajacego, kontroli lub nadzoru, organéw organizacji, wliczajac wynagrodzenie
zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)

0,00 zt

7. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego pracownikom
organizacji, z pominieciem wynagrodzen osob, o ktérych mowa w pkt 4-6, wliczajac wynagrodzenie
zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia, oraz osobom swiadczgcym ustugi na podstawie
umowy cywilnoprawnej

(zgodhnie z objasnieniem z punktu 4)

9 692,02 zt
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8. Wysokos¢ najwyiszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu zarzadzajgcego, wliczajac wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zt

9. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu kontroli lub nadzoru, wliczajagc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i
inne $wiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zt

10. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi innych niz organ zarzgdzajacy, kontroli lub nadzoru, organéw organizacji, wliczajac
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zt

11. Wysokosc¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
pracownikowi organizacji, z pominieciem wynagrodzen osoéb, o ktérych mowa w pkt 8-10, wliczajac
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia, oraz wynagrodzenia wyptaconego
osobie swiadczacej ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej

4 340,43 zt

12. Dodatkowe uwagi dotyczace wynagrodzen
(Mozna wpisac informacje dotyczgce wynagrodzeri, o ktérych mowa
w pkt 1-11, ktdrymi organizacja chciataby podzieli¢ sie z opinig publiczng)

1. Organizacja udzielata pozyczek pienieznych

" Tak
¥ Nia

2. Wysokos¢ udzielonych pozyczek pienieznych

0,00 zt

3. Statutowa podstawa przyznania pozyczek pienieznych

1. Organizacja realizowata zadania zlecone przez organy jednostek samorzadu terytorialnego ik
2. Informacja na temat gtéwnych realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje
(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)
Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajgcego dotacji Kwota
1|NASZA swietlica - Przeciwdziatanie uzaleznieniom |Miasto Poznan 132 490,00 zt
socjoterapia dla dzieci i i patologiom spotecznym
miodziezy z rodzin z
problemem alkoholowym w
placéwce wsparcia
dziennego prowadzonej w
formie Swietlicy
socjoterapeutyczne;j
2|Klub Seniora "Razem na Dziatalnos¢ na rzecz oséb w Miasto Poznan 25 000,00 zt
Gtéwnej" wieku emerytalnym
3|"Paleta réznosci" Edukacja kulturalna Miasto Poznan 7 000,00 zt
4|Senior i kultura Dziatalno$é na rzecz oséb w Miasto Poznan 4 954,10 zt
wieku emerytalnym
5|NASZE wakacje - Przeciwdziatanie uzaleznieniom |Miasto Poznan 5950,00 zt
wypoczynek dzieci i i patologiom spotecznym
mitodziezy
. - . . N C Tak
3. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zadania zlecone przez organy administracji mk
rzadowej lub paistwowe fundusze celowe * Nie
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4. Informacja na temat realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje

[(Nalezy nodad nazwe zadania iean atdwnul-e) cell-e) nazwe araani nidzielnigeean dotacii oraz kwote nrzuznanei dotaciil

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajacego dotacji Kwota

" Tak
1. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zamoéwienia publiczne * Nig

2. Informacja na temat realizowanych zamadwien i kwot otrzymanych na ich realizacje

Lp Przedmiot zamdwienia Nazwa organu Kwota

1. Wykaz spétek, w ktorych organizacja posiada co najmniej 20% udziatéw lub akcji w kapitale zaktadowym lub co najmniej 20%
ogdlnej liczby gtoséw w organie stanowigcym spotki

% udziatéw
Lp. Nazwa spotki REGON Siedziba spotki lub akcji w
kapitale

% udziatu w ogdlnej
liczbie gtosow

2. Wykaz fundacji, ktérych organizacja jest fundatorem

3. Informacje o kontrolach przeprowadzonych w organizacjiprzez organy administracji publicznej w okresie sprawozdawczym

Lp Organ kontrolujacy Liczba kontroli
4. Organizacja przeprowadzita badanie sprawozdania finansowego na podstawie ustawy z dnia 29 " Tak
wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci lub rozporzgdzenia Ministra Finanséw z dnia 23 grudnia 2004 r. # Nie
w sprawie obowigzku badania sprawozdan finansowych organizacji pozytku publicznego
5. Dodatkowe informacje
(Mozna wpisac w ponizsze pole inne informacje, ktorymi organizacja chciataby podzieli¢ sie z opinig publiczng)
Elzbieta Warguta - Prezes
Zofia Samecka - Sekretarz/skarbnik 2019-07-04

Matgorzata Trubitowicz - Wiceprezes
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